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  واحدهاي فناور  پذيرشجذب و نامه آيين

  فتعاري - 1ماده

  :روندنامه در معاني مشروح زير بكار مياصطلاحات و مفاهيم بكار رفته در اين آيين

هاي  كه با ارائه خدمات حمايتي از ايجاد و توسعه حرفه اي مركزي است تحت مديريت متخصصين حرفه :مركز رشد 1- 1

 و اند شده هاي مختلف منتهي به فناوري متشكل قالب واحدهاي نوپاي فعال در زمينه ركه د كارآفريناني توسط جديد

 :است اين خدمات شامل موارد زير. كند اقتصادي مبتني بر دانش و فن دارند، پشتيباني مي اهداف

  )به صورت اجاره(مين محل كارأت •

   رساني خدمات آزمايشگاهي، كارگاهي و اطلاع •

  يابي و بازاريابيپروژه  اعتباري،  مالي، حقوقي، ، خدمات مديريتي •

  هاي تخصصي ويژه و مشاوره آموزش •

 واحدهاي فناوري ساير خدمات مرتبط با توسعه، رشد و ارتقاي •

المللي امام پارك علم و فناوري دانشگاه بين يدر اين اساسنامه منظور از مركز رشد، مركز رشد واحدهاي فناور

  .باشدمي)   ره(خميني

بوده و تأمين ، سازمان مؤسس مركز رشد )ره(المللي امام خميني پارك علم و فناوري دانشگاه بين : سسؤان مسازم 2- 1

  .گيرداعتبارات آن را از مجاري دولتي و غيردولتي به عهده مي

قانوني كه با توجه به اساسنامه و يا ساير اسناد  بوده داراي هويت مستقل از مركز رشدي واحدها: واحدهاي فناوري 3- 1

 مهندسي معكوس، انتقال فناوري، ارائه خدمات تخصصي و  اي، طراحي مهندسي، توسعه در زمينه تحقيقات كاربردي و

  .نمايند فعاليت در جهت تجاري كردن نتايج تحقيقات فعاليت مي

دي كه هاي مستع ماهه است كه در آن، به افراد و يا گروه 6اي حداكثر  دوره ):پيش رشد(يدوره رشد مقدمات  4- 1

تثبيت ايده كاري و   شناسايي گروه كاري،  هستند، مشاوره و آموزشهاي لازم براي آشنايي با بازار، هاي نوآورانه داراي ايده

اين دوره مقدماتي و كسب هويت مستقل حقوقي،  در صورت موفقيت در. شود هاي حقوقي مستقل داده مي ايجاد هويت

افزايش  ماه قابل 9زمان اين دوره با تصويب مدير مركز رشد تا . رشد شونده دوره ورود بتوانند متقاضي  يواحدهاي نوپا م

  .است
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 ساله كه طي آن واحدهاي فناوري مستقر در مركز رشد به معيارهاي رشد 3است حداكثر  اي دوره :دوره رشد 5- 1

سال  5تا  مركز رشد شوراي زمان اين دوره با تصويب. شوند يافتگي دست يافته و پس از آن از مركز رشد خارج مي

  .افزايش است قابل

كه اجراي آن مبتني بر تحقيقات و فناوري باشد و در نهايت  (Marketable)طرح يا ايدة بازارپسند: ايدة محوري 6- 1

 .منجر به محصول يا ارائه خدمات با ارزش افزوده بالا گردد

  مخاطبين مركز رشد - 2ماده

كه درصدد تشكيل يك مؤسسه يا صاحب ايده با زمينه كاري مشخص  افراد گروه كاري متشكل از تعدادي: هاهسته 2-1

 .باشندشركت حقوقي در يك زمينه كاري مشخص مي

هايي كه با هدف توليد محصول يا ارائه خدمات تخصصي با استفاده از  واحد :خصوصيها يا مؤسسات شركت 2-2

 .نندكفناوري در قالب يك شركت يا مؤسسه ثبت شده اقدام به فعاليت مي

يابي به فناوري پيشرفته، ساخت  واحدي است كه براي انجام تحقيقات، دست :واحدهاي تحقيق و توسعه صنايع 2-3

  .ايجاد مي شود 1نمونه و يا انجام خدمات جديد مبتني بر علوم جديد در راستاي اهداف و طرح تجاري شركت مادر

علوم، تحقيقات و فناوري داراي مجوز واحد پژوهشي واحدي است كه از وزارت : حدهاي پژوهشي دانشگاهياو 2-4

  .است

  قابل ارائه توسط مركز رشدخدمات  -3ماده

خدمات اسكان، دسترسي به تلفن و دورنگار، مبلمان اوليه فضاها، كارپردازي و خدمات : خدمات پشتيباني 1- 3

  هاي فتوكپي و تكثير ههاي كنفرانس،  تجهيزات سمعي و بصري و دستگا اي،  امكان استفاده از اتاق دبيرخانه

  اي افزارهاي رايانه رساني و نرمدسترسي به اينترنت، دسترسي به كتابخانه و مراكز اطلاع :رساني خدمات اطلاع 2- 3

هاي مديريتي، مالي و بازرگاني، خدمات حسابداري و حقوقي، برگزاري   مشاوره :اي و آموزشي خدمات مشاوره 3- 3

  مورد نياز براي شركتهاي تازه تاسيس  سمينار و يا كارگاههاي آموزشي

                                                 
 .نمايده در مركز رشد ميشركت، سازمان، اداره و يا موسسه اي كه اقدام به ايجاد واحد تحقيق و توسع. 1



  مدير مركز رشد: هكنندتهيه

  
واحدهاي فناوري پارك علم  مركز رشد

  دانشگاه بين المللي و فناوري

  )ره(امام خميني

  16/3/88:تاريخ تصويب

  1: نسخه  : كنندهبازبيني

I/L/002  شوراي مركز رشد: كنندگانتصويب : كد  

 

٣  

 

شيمي، : ارائة خدمات فني و مهندسي، استفاده از امكانات كارگاهي و آزمايشگاهي نظير :خدمات پشتيباني فني 4- 3

  )ره(در دانشگاه بين المللي امام خميني... مواد و سراميك، برق، مخابرات، الكترونيك، كارگاه طراحي و بيوتكنولوژي، 

امكان استفاده از اعتبارات خدماتي و تحقيقاتي، كمك به دسترسي به منابع مالي و : مالي و اعتباري خدمات 5- 3

 هاي تحقيقاتي گذاران، تسهيل در جذب طرحها و پروژه جذب  سرمايه

  رشدها در دوره پيشها و شركتهستهشرايط عمومي پذيرش   - 4ماده

 وجود ايده فناورانه داراي توجيه اقتصادي •

بايست داراي تحصيلات دانشگاهي مرتبط و يا دانشجوي رشته مرتبط با ايده اعضاء هسته مي حداقل يكي از •

 .محوري باشد

 وجود حداقل يك نفر كارشناس خبره يا هيأت علمي باسابقه در زمينه مرتبط به عنوان مشاور يا مؤسس  •

 .بايست درصدد تشكيل يك شركت حقوقي باشنداعضاي هسته مي •

 .ستالزاميدر محل استقرار واحد در مركز رشد هسته يا شركت  پوياي اعضاء حضور  •

 .گيري خواهد شدشوراي مركز تصميم با پيشنهاد مدير مركز و با تصويب در موارد خاص : 1تبصره

  رشد دوره درها شركتشرايط عمومي پذيرش  - 5ماده

ثبت آنها بيش باشند و از زمان ) شركت يا مؤسسه ثبت شده(بايست داراي يك شخصيت حقوقيمتقاضيان مي •

 . از سه سال نگذشته باشد

 وجود ايده فناورانه داراي توجيه اقتصادي •

فعاليت شركت بر روي يك ايده پژوهشي متكي بر فناوري كه داراي توجيه فني و اقتصادي مبتني بر بازار  •

  .است، متمركز شده باشد و طرح تجاري آن مورد تصويب شوراي مركز قرار گيرد

 .ستركت در محل استقرار واحد در مركز رشد الزاميپوياي اعضاء شحضور  •

 .در موارد خاص با پيشنهاد مدير مركز و با تصويب شوراي مركز تصميم گيري خواهد شد: 1تبصره

  رشد دورهدر  ي تحقيق و توسعه صنايعشرايط عمومي پذيرش واحدها - 6ماده

يت سازمان مادر بـا برنامـه مـنظم پـاره     حداقل دو نفر با مدرك كارشناسي يا بالاتر با تجربه كافي در زمينه فعال •

  .حضور داشته باشند وقت و يا يك نفر تمام وقت در دفتر واحد

واحد در نمودار سازماني سازمان مادر رسميت يافته باشد يا حكم صريح بالاترين مرجع سـازمان را بـراي انجـام     •

 .به ثبت رسيده باشد صورت يك شركت خصوصي وابسته به سازمان مادر اين امر داشته باشد يا به
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  .از زمان ثبت يا تأسيس واحدهاي تحقيق و توسعه بيش از سه سال نگذشته باشد •

هاي پژوهشي در دوره حضـور  برنامه كاري واحد از طرف سازمان مادر به همراه بودجه تخصيص يافته براي طرح •

  .در مركز رشد تحقيقاتي مشخص شده باشد

ها را در زمينه تخصصي فعاليت خود به عنوان مشاور انتخـاب  دانشگاه واحدهايي كه يكي از اعضاي هيأت علمي •

 .كنند در گزينش و استقرار اولويت خواهند داشت

 .در موارد خاص با پيشنهاد مدير مركز و با تصويب شوراي مركز تصميم گيري خواهد شد: 1تبصره

  رشد شرايط عمومي پذيرش واحدهاي پژوهشي دانشگاهي در دوره - 7ماده

  تحقيقات و فناوري  ،مجوز واحد پژوهشي از وزارت علوم •

  برنامه كاري واحد پژوهشي دانشگاهي •

 هاي مورد نياز دانشگاه با اعتبار معين از مركز اجراي طرح   •

 .در موارد خاص با پيشنهاد مدير مركز و با تصويب شوراي مركز تصميم گيري خواهد شد: 1تبصره

   پذيرش مدارك - 8ماده

  درخواست پذيرش اييو نه مقدماتي فرم   •

  )سسينمؤ(شناسنامه تيم كاريگواهي تحصيلي و  كپيها، اصل و رزومه •

  در صورت وجود )هيات مؤسس(مدارك ثبت شركت و يا صورتجلسه تشكيل تيماصل و كپي اساسنامه و    •

  در صورت وجود ها و مجوزهاي مرتبط با ايده فناورانهمدارك و گواهي ثبت اختراع، تاييديه   •

 در صورت وجود ق پژوهشي و گزارش علمي در رابطه با ايده فناورانهسواب   •

  نامه نماينده تيم كاريمعرفي   •

  مركز رشد واحد فناوري در فعاليتخاتمة  - 9ماده

  دستيابي به معيارهاي رشديافتگي   ••••

 عدول از ضوابط مركز رشد  ••••

 عدم موفقيت ناشي از قصور در پيشبرد ايدة محوري به تشخيص مديريت مركز رشد ••••
 اي مركز از واحديابي واحد به اهداف و برنامة مدون ارائه شده، بر اساس ارزيابي دورهم دستعد ••••

  درخواست متقاضي مبني بر عدم تمايل به ادامه استقرار در مركز رشد ••••
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  تعهدات واحدهاي  فناوري خصوصي مستقر در مركز رشد -10ماده

  بيني شده واحدشها در دوران استقرار مطابق با برنامة پي رشد كمي و كيفي فعاليت ••••

 خاتمه فعاليت و خروج از مركز در صورت كسب يكي از شرايط خروج ••••

 حل استقرار در مركز رشد الزاميستحضور پوياي اعضاء واحد در م ••••

روز  30رشد و هر روز يكبار توسط واحدهاي مستقر در دوره پيش 15هاي واحد هر ارائه گزارش عملكرد فعاليت ••••

 ر دوره رشديكبار توسط واحدهاي مستقر د

واحدهاي مستقر بار توسط ماه يك اساس برنامة مدون ارائه شده، هر هاي واحد برارائه گزارش پيشرفت فعاليت ••••

  به مركز واحدهاي مستقر در دوره رشدبار توسط و هر سه ماه يك رشددر دوره پيش

  اهاي شركتمركز به منظور تهية اطلاعات جامع مركز و ارزيابي دورههمكاري با  ••••

  خارج از ايده محوري مصوب باشدهايي كه انجام ندادن فعاليت ••••

برداري از كه ناشي از بهرهعمد به مركز وارد شود، اعم از اينجبران هرگونه خسارتي كه به صورت عمد يا غير ••••

  مكان، امكانات و اموال مركز باشد يا به هر علت ديگر

ها و مستندات مركز و نامهمندرجات قراردادها، آيينبه تعهد نسبت به علم و اطلاع و وقوف كامل واحد نسبت  ••••

علاوه كارمزد و جريمه تاخير در تأديه دين متعلقه، به عهده شركت خواهد بود و بايد هاي دريافتي به كه واماين

ها و نامهآن را باز پرداخت كند و مركز حق مطالبه كليه مطالبات خود را از شركت به استناد قراردادها، آيين

  .مستندات مركز دارد

واحد نسبت به كليه تعهدات پرسنلي و كارگري اعم از رعايت قانون كار و بيمه، مسائل تامين اجتماعي  پذيرش ••••

هيچ ادعايي در زمينه انتساب آن به مركز يا دانشگاه قابل پذيرش نخواهد  كهو هرگونه حوادث احتمالي و اين

  .بود

بدون ايجاد تعهد  )هاها، تبليغاتسربرگ(را در مدارك و مستندات خويشواحد بايد حضور خود در مركز  ••••

  .منعكس كند حقوقي براي مركز رشد

  نامه خدمات مالي و اعتباري واحدهاها مطابق آيينو تعاملات مالي مركز با واحدتعهدات پذيرش  ••••

  گردش كار پذيرش - 11ماده

 اي و ارائه اطلاعات به متقاضيان فراخوان عمومي يا دوره   ••••

لينك مركز رشد واحدهاي ( )ره(المللي امام خمينيمراجعه متقاضيان به سايت پارك علم و فناوري دانشگاه بين ••••

 و تكميل اطلاعات مورد نياز و دريافت كد پرونده www.qstp.irبه آدرس  )فناوري

 دانلود فرم مقدماتي پذيرش، تكميل فرم، درج كد پرونده در محل مربوطه ••••
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پارك علم و فناوري و  مركز رشد واحدهاي فناوريماتي تكميل شده به آدرس واحد ارسال پستي فرم مقد  ••••

 info@qstp.irارسال الكترونيكي آن به آدرس 

  واحد جذب و پذيرشهاي مقدماتي پذيرش توسط بررسي فرم   ••••

عدم / ييداي و كسب تأ نامهنداشتن حداقل شرايط آيين/عدم احراز امتياز اوليه لازم و داشتن/در صورت احراز ••••

عدم قبول درخواست به صورت كتبي توسط مدير مركز رشد به متقاضي /مدير مركز رشد، وضعيت قبول تأييد

 . شوداعلام مي

  )لينك مركز رشد واحدهاي فناوري(در صورت كسب امتياز اوليه لازم، مراجعه به سايت پارك علم و فناوري ••••

 ) شيوه فرم مقدماتي پذيرشبه (نهايي پذيرش جهت دريافت، تكميل و ارسال فرم 

 پذيرش واحد جذب وهاي رسيده توسط كنترل اوليه فرم ••••

 طرح ايده، معرفي اعضاء موسس و  برنامه كاري به همراه امتياز كسب شده متقاضي در كميته پذيرش ••••

براي ارزيابي فني، اقتصادي طرح و ) كارشناس متخصص مرتبط(در صورت تاييدكميته پذيرش، تعيين داور   ••••

 م موافقت با برگزاري جلسه مصاحبه حضوري اعلا

 برگزاري جلسه مصاحبه با حضور اعضاء شوراي مركز رشد، كارشناس متخصص مرتبط و تيم متقاضي  ••••

 پذيرش  واحد جذب ومحاسبه امتياز جلسه مصاحبه توسط  ••••

 بندي جلسه مصاحبه و بررسي امتياز نهايي واحد متقاضي در شوراي مركز رشدجمع ••••

احراز امتياز لازم، مخالفت پذيرش در دوره رشد و يا پذيرش مشروط و تحت شرايط خاص  در صورت عدم ••••

  . شودتوسط مدير مركز رشد به صورت كتبي به واحد متقاضي اعلام مي

در صورت احراز شرايط حضور در دوره رشد، ابلاغ فرجه زماني جهت تكميل و تطبيق تصوير برابر با اصل  ••••

  مدارك

مدارك، موافقت قطعي پذيرش واحد متقاضي توسط مدير مركز رشد به صورت كتبي پس از تكميل نهايي  ••••

 .شوداعلام مي

و پيگيري متقاضي از واحد پذيرش جهت واحد جذب و پذيرش اعلام شرايط ويژه استقرار در مركز رشد، توسط  ••••

  استقرار

  تبادل قرارداد و صدور مجوز استقرار در مركز رشد از طرف مدير مركز رشد   ••••
  

  . به امضاي اعضاء شوراي مركز رسيده است.................... تبصره تنظيم شده و در تاريخ  4ماده و  12اين آيين نامه در  – 12اده م

  

  

  



  مدير مركز رشد: هكنندتهيه

  
واحدهاي فناوري پارك علم  مركز رشد

  دانشگاه بين المللي و فناوري

  )ره(امام خميني

  16/3/88:تاريخ تصويب

  1: نسخه  : كنندهبازبيني

I/L/002  شوراي مركز رشد: كنندگانتصويب : كد  
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و طي روند  ir.www.qstpبه سايت مركز به آدرس  متقاضي مراجعه

 ارسال فرم طبق راهنماي موجود در سايت

شركتهاي  جذب و پذيرشاي فراخوان دوره

 فناور

بررسي فرم مقدماتي پذيرش 

 توسط واحد جذب و پذيرش
 نواقصرفع 

 تكميل فرم نهايي پذيرش توسط متقاضي 

   پذيرش م نهاييبررسي فر

  يرشتوسط واحد جذب و پذ 

  رفع نواقص


